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               Simplification 2020 Flash n°3 
 
 

REP, RRA, adjoints, DAAPEs et DAPEs : 
qui se soucie de vous ? 

 
Les changements annoncés dans le document de simplification 2020 
vont à l’évidence mettre les encadrants des sites sous forte 
pression. 
Même si tous les changements ne se feront pas en même temps, vous 
devrez mettre en œuvre ces bouleversements qui s’ajouteront à vos 
difficultés quotidiennes. 
La reconstitution des équipes en fonction des activités, la réorganisation 
des pôles appui, l’intégration des A2S aux APE et l’orientation spécialisée 
dans les sites de proximité vont générer une quantité de travail 
importante.  
Les expérimentions, les études et les pilotes présentés dans le dossier 
simplification annoncent une année 2017 également difficile pour les 
personnels encadrants (création de portefeuilles pour les conseillers 
GDD, fusion des portefeuilles guidé et renforcé…). 
 

Les ELD  auront la lourde responsabilité  
de la gestion des problématiques RH  

et des situations individuelles ou collectives complexes. 
 
Lors du CE du 28 juillet la CGT a interrogé la DR sur les mesures 
prises pour aider les encadrants à surmonter cette tâche.  
La direction nous a renvoyé à son document où il est écrit : « un 
programme spécifique est prévu pour l’accompagnement des 
managers », sans nous donner plus de précisions. Autrement dit, pour 
l’instant rien n’est prévu ! 
 

REP, RRA, adjoints, DAAPEs et DAPEs : 
la CGT se soucie de vous et vous défend ! 

 

RÉAGISSEZ À CE TRACT : SYNDIQUEZ-VOUS ! 


